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1. Objektii kartés sé auditimit té brendshém:

Karta ¢ Audinimit (8 Brendshém éshié dokumenti gé pérshkruan;

¥ Statusin organizativ (€ njésisé s€ auditiniit 1€ brendshém
¥ QéHmmin, misionin dhe objektin e punés s& auditimit & brendshém
»  Pavargsing dhe rregullimet ligjore g€ siguroing pavarésing

» Rolin " pérgjegjésité ¢ njésisé s& aud +mit t& brendshém, & drejtuesit dhe audituesve &

saj dhe ményrén sc si realizohen ato
»  Autorttetin ¢ auditimit € brendshém
¥ Pérgjegishméning, linjat e raportimit t€ drejtuesit t& njésisé, ményrat dhe format ¢ raportimit

¥ Standardet ¢ praktikave t€ auditimit t€ pércaktuara né Standardet ndérkombétare pér

praktikat profesionale 1€ késaj veprimtarie

2. Misioni:
Kryerja ¢ ¢do angazhim auditimit né pérputhje me aktet ligjore nénligjore né {uqi, standardet
adérkombétare té auditimit 1€ brendshém € pranuara dhe shpallura nga Ministri 1 Financave, t8
plamt t& ko oliduar strategjik e vjetor t€ v imtarisé s& auditimit t€ brendshém né njésité

publike.
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Auditimi 1 brendshém duhet t€ asistojé t€ gjitha nivelet ¢ menaxhimit né kryerjen efektive té
pérgjegjésive € fyre, népérmjet analizave € pavarura, vlerésimeve, késhillimeve dhe

rekomandimeve. lidhur me veprimet ¢ ekzaminuara.

3. Objekti i punés dhe veprimtaria e auditimit t€ brendshém:
Veprimtaria e auditimit t€ brendshém do t€ kryhet duke respektuar pérkufizimin ¢ auditimit 8
brendshém, Kodin e Etikés, Standardet Ndérkombétare pér Praktikat Profesionale t& Auditimit té
Brendshém té publikuara nga Instituti 1 Audituesve t€ Brendshém (IIA) dhe & pranuara pér t'u
zhatuar né Republikén e Shqipérisé. Kéto udhézues, pérbéiné parimet dhe kérkesat themelore pér
praktikat profesionale té auditimit t€ brendshém, né vierésimin e efektivitetit 1€ sistemeve té
kontrolleve ¢ brendshme dhe performancé:. % veprimtarisé audituese.
Veprimtaria ¢ audiumit t& brendshém do t'1 pérmbahet edhe politikave, procedurave metodave té

auditimit, si pjesé ¢ Manualit Standard € auditimit t€ brendshém.,

4, Autoriteti:
Drejtuest 1 njésis€ dhe stafi 1 auditimit jané (€ autorizuar, pér t& patur akses € ploté, 1é liré dhe t&
pakufizuar tek t¢ giitha funksionet, regjistrat, pronat dhe personeli pér kryerjen ¢ ¢do angazhim
auditimi me péryjegjési né ruajtjen ¢ konfidencialitetit & t€ dhénave dhe informacionit. Té gjithé
punonjésve, pjesé ¢ njésive publike duhet ’u kérkohet bashképunim pér t& ndihmuar njésiné e
auditimit t€ brendsh&m né pérmbushjen e misionit, rolit dhe pérgjegjésive té saj. Veprimtariae
auditimit & brendshém do 1€ keté akses té liré dhe té pakufizuar edhe tek Bordet,
Kufizimet:
Drejtuest 1 njésisé dhe stafi 1 audithmit nuk jané t& autorizuar:
a) t& kryejné detyra operative pér njésiné ose institucionet e varésisé t& saj;
) té mbajné nj& mandat politik apo ¢ jeng zgjedhur né€ funksione drejtuese né strukturat e
partive politike;
¢} té krijoné ose miratojng transaksione & llogarisé, etj., q& jané jashté Njésisé s& Auditimit {8
Breadshém.
d} t€ drejtoné veprimtarité ¢ punonjésve, gé nuk jané punésuar nga Njésia e Auditimit t8
Brendshém, pérvegse kur kéta punonjés jané caktuar né€ grupet e auditimit sipas nevojés, ose né

ndonjé ményré tietér pér té ndihmuar audituesit e brendshéns,
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5. Organizimi:
Drejiuest i njésis€ s& auditimit do t€ raportojé tek titullari i njésisé, i cili do t& miratojé:
a) Kartén (statuty) ¢ auditimit t& brendshém.
by Planet e auditimit & brendshém vjetor dhe strategjik.
¢} Buxheti: dhe burimet e auditimit.
d) Performancén e veprimtarisé sé njésisé s¢ auditimit t& brendshém dhe ¢éshije t€ tjera;
e} Vendime n¢ hidhje me emérimin dhe shkarkimin e drejtuesit t€ njésisé s€ auditimit kur subjekti
publik menaxhohet nga késhilli mbikéqyrés/késhilli administrative;
f} Kryerjen e veprimeve me natyré investiguese, mbi veprimtarité ¢ réndésishme brenda njésisé
publike 1€ dyshuara pér mashtrim, dhe pér kété drejtuesi t€ njoftojé titullarin e njésisé
{Institucionit).
Drejtuesi 1 njésisg s& auditimit do t€ komunikoj€ dhe ndérveproje direkt me titullarin e njésisé,
duke pérfshir¢ né seancat ekzekutive dhe né mes té mbledhjeve t€ titullarit, diskutimet pér

¢iéshtjet sipas nevojés, dhe ato mé me interes.

6. Pavarésia dhe objektiviteti
Veprimtaria ¢ auditimit t€ brendsh&m duhet € jeté e liré nga ndérhyrjet né lidhje me ¢ishtjet e
zgjedhjes s€ auditimit, fushéveprimin, procedurat, frekuencén, kohén, apo pérmbajtjen ¢ raportit,
té cilat lejojné mbajtjen € nié géndrimi 1€ nevojshém (& pavarur dhe objektiv.
Audituesit e brendshém nuk do t& kené pérgjegjési € drejtpérdre)té operacionale apo autoritet
mibi ndonjé nga aktivitetet ¢ audituara. Ata nuk do t€ jené pérgjegiés pér zhvillimin apo
implementimin ¢ detajuar 1€ sistemeve té reja, por mund té japin k&shillime Audituesit e
brendshém do t& shfagin nivelin mé & larté & objektivitetit profesional né grumbullimin,
vierésimin, dhe komunikimin e informacionit né lidhje me aktivitetin ose procesin, g€ jané duke
u shqyrtuar. Audituesit e brendshém duhet & béjné vierésim t& balancuar t€ t& gjitha
sistemeve/s  nave g€ auditohen dhe nuk nd™ shen nga intercsat ¢ tyre, ose nga t& tjerét né

forminmin e gjvkimeve.
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7. Pérgjegjésia:
Pércaktimi i sistemeve/fushave g€ do té¢ mbulohen me auditim duhet (& jetd gjithépérfshirés pér té
mundésuar ekzaminimin efektiv dhe (& rregullt € 1€ gjithé veprimtarive operacionale, financiare
dhe t& lidhura. por nuk mund (€ jet¢ subjekt | ndonjé kufizinu brenda subjektit publik Pér 8
arritur géllimet dhe objektivat e pércaktuara té njésisé publike do t& vlerésohet pérshtatshméria
dhe efektiviteti | geverisjes, rrezikut t& menaxhimit & njésis¢ dhe kontrolleve & brendshme, si
dhe cilésia e performancés pér kryerjen e pérgjegjésive té caktuara
Kjo pérfshin
ayVierésimun ¢ ckspozimit ndaj riskut né liawge me arritjen ¢ obyjcktivave strategjike t& njésisé,
by Viergsimin e besueshmérist dhe integritetin e informacionit dhe mjetet e pérdorura pér 8
identifikuar, matur, klasifikuar, dhe pér t€ raportuar njé informacion t& tillé.
¢)Vierésimin e sistemeve t¢ vendosura pér t€ siguruar pérputhjen me politikat, planet,
procedurat, lgiet dhe rregulloret 1€ cilat mund t€ ken€ ndikim t€ réndésishém né njésiné publike.
d} Vierésimin e mjeteve dhe ruajijen ¢ pasurisé verifikimin ¢ ekzistencés sé aktiveve @ tilla.
e)Vlerésimin e efektivitetit dhe efikasitetin me t€ cilén burimet jané pérdorur,
f}Vleréstmin ¢ operacioneve apo programeve pér t€ vértetuar nése rezultatet jané né pérputhje
me objektivat e vendosura, dhe nése operacionet ose programet jané duke u kryer sipas
parashikimeve.
giMonitorisra dhe vierésimin e proceseve 18 geverisjes.
hyMonitorimin dhe vierésimin e efektivitetit t€ proceseve 8 menaxhimit t8 riskut té njésisé
publike.
1) Vlerésimin e ctlésisé€ sé performancés s¢ andituesve t& brendshém pjesé e grupit (& auditimit 8
marré nga jashté NjAB-sé.
1) Kryerjen e konsultimit dhe shérbimeve késhilluese né lidhje me geverisjen, menaxhimin e
riskut dhe kontroliin, si objektiva té pérshtatshme pér njésiné.
k) Raportinun peritodik pér veprimtaring e auditimit t€ brendshém lidhur me géllimin, autoritetin,
pérgjegjésmée dhe 1€ performancés, né lidhje me planin e tij.
I} Raportimin e réndésishém g€ ekspozimi ndaj riskut dhe ¢éshijet e kontrollit, duke périshirg
rreziget ¢ mashtrimit. ¢éshtjet e qeverisjes, si dhe ¢éshtje té tjera t& nevojshme apo té kérkuara
ngea njdsia, 118 adresuar sakte,

m) Vierésimin e pérshtatshmérisé sé operacioneve 1€ vecanta me kérkesé té titullarit.
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8. Planiiacditimit t¢ brendshém:
Drejtuest 1 272s1s8 sé auditimif t& brendshém pas konsultimit me menaxhimin ¢ lartg, ¢do vit, do
t't paraqesé menaxhimit t& {arté,njé plan auditimi t& brendshém pér shqyrtim dhe miratim. Plani i
auditimit t€ brendshém jep nj¢ informacion mbi punén qé do té kryejé njésia ¢ auditimit gjaté njé
vitt, dhe pérfshin kérkesat pér buxhetin dhe burimet g€ do t& pérdoren gjaté vitit t€ ardhshém
kalendarik. Drejtuest 1 njésisé sé auditimit do 1€ komunikojé ndikimin e kufizimeve (8 burimeve,
si dhe ndryshimet ¢ réndésishme té planit tek menaxhimi i Larté.
Plan: 1 auditimit t€ brendshém do t¢ zhvillohet né bazé t& prioritetit t€ universit (& auditimit, duke
pérdorur metodologji q& bazohet né vierésimin e riskut, duke pérfshirg edhe kontributin e
menaxhimit 1€ lari€ dhe bordit.
Drejtuest 1 njésis€ s& auditinut, do 1€ shgyrtojé dhe rregullojé planin, sipas nevojés, né pérgjigje
t¢ ndryshimeve 1€ uktivitetit t& njésisg, rreziqeve, operacioneve, programeve, sistemeve, dhe
kontrolleve. ¢ 'do devijim 1 réndsishém nge :lant 1 aprovuar 1 suditimit t& brendshém do ('

komunikohet menaxhimit 1€ larté pénnes veprimtarisé raportucse periodike.

9. Raportimi dhe monitorimi:
Njé raport 1 shkruar do t& pérgatitet dhe [&shohet nga drejtuesi 1 njésisé s€ auditimit ose i caktuari
prej Uy, né pérfundim t€ auditimeve dhe rezultatet e tij do t€ shpémdahen né funksion t¢ q¢Himit.
Raporti 1 auditinut (€ brendshém mund t€ pérfshijé pérgjigjet dhe veprimet korrigjuese té
ndérmarra nga menaxhimi ose qé do 1& merren né lidhje me gjetjet dhe rekomandimet specifike,
dhe jané konfidencialé pér palét ¢ treta gé nuk pérfshihen né raport.
Veprimtaria e anditimit t€ brendshém do té jet€ pérgjegjése pér & gjitha gjetjet ¢ angazhimit dhe
zbatimin e ¢’ omandimeve. T¢ gjitha gjetjet € réndésishme do t& mbahen né njé skedar si ¢éshtje
té hapura deri sa ato 18 zbatohen plotésisht.
Drejtuest 1 njésisé€ s& auditimit do té raportoj€ pertodikisht pér titullarin e njésisé, mbi
veprimtaring c njésisé sé auditimit t€ brendshém qéllimin, auntoritetin, pérgjeg;ésité, si dhe
performanceén e saj. Raportimi do 18 périshijé ekspozimet ndaj rrezigeve dhe ¢éshijeve t8
kontrollit, duke périshiré edhe rreziget e mashtrimit, ¢éshtjet e geverisjes, si dhe ¢éshtje t& tjera

t¢ nevajshme apo t€ kérkuara nga titullari 1 njésisé,
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10. Sigurimi i cil&sisé dhe programi i p€rmirésimit:
Veprimtaria e auditimit & brendsh&m do t& mbajé njé program t& sigurimit té cilésisé dhe
pérmirésimit g& mbulon t& gjitha aspektet e aktivitetit 18 auditimit t€ brendshém. Progrumi do t&
pérfshijé njé vier8sim & pérputhshmérisé t€ veprimtarisé sé auditimit t€ brendshém me
Pérkufizinnn e Auditimit t¢ Brendshém, Standardet dhe Kodin e Ftikés. Programi gjithashtu
vleréson efikasitetin dhe efcktivitetin e aktivitetit t€ auditimit té brendshém dhe identifikon
mundésité pér pérmirésim. Drejtuesi i njésisé s€ auditimit € brendshém do t&€ komunikojé me
titullari: ¢ njésisé lidhur me implementit:in dhe sigurimin ¢ cilésisé€ dhe programit té
pérmirésimit, duke pérfshir¢ rezultatet e vlerésimet e vazhdueshme € brendshme dhe vier&sime

t¢ jashtme, t& cilat duhet t€ kryhen t€ paktén né ¢do 5 viet.

Karta ¢ Auditimit té Brendshém

Miratuar mé daté: ﬂ@! 0! s _@Lﬁ

Drejtuesi 1 NjCsisé sé Kryetari 1 Bashkisé

Auditinmit t&€ Brendshém -
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